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Le bilan de prévention  
Programme de formation à destination des médecins, sage-femmes, pharmaciens, infirmiers 

 
Formation de 6 heures e-learning  

Contexte 
Cette formation de 6 heures vous donne les clés pour devenir un effecteur du bilan de prévention et être rémunéré pour 
cet acte. 
Elle vous permet de maîtriser les trois étapes du bilan de prévention afin de l’intégrer efficacement dans votre pratique. 
Vous apprendrez à repérer les risques individuels, prioriser les actions de prévention et élaborer un plan personnalisé de 
prévention (PPP). Aussi des situations cliniques médiatisées et immersives permettent de perfectionner votre 
communication motivationnelle et votre posture. De nombreuses interactivités ponctuent le parcours e-learning pour 
maintenir l’envie d’apprendre et de s’entrainer au bilan de prévention.  
Enfin, vous sécuriserez votre pratique par une meilleure connaissance des recommandations, des aspects réglementaires 
et des modalités de facturation. 
 
Objectifs 

• Identifier les caractéristiques du bilan de prévention et ses spécialités 
• Déterminer les différentes étapes du bilan de prévention 
• Spécifier les comportements adaptés à un accompagnement dédié à la prévention 
• Expliquer les caractéristiques du PPP et sa construction rédactionnelle 
• Concevoir la facturation du bilan de prévention 

Compétences visées 
Réaliser un bilan de prévention conforme au cadre réglementaire, en identifiant les risques individuels du patient, en 
priorisant les axes de prévention et en élaborant un plan personnalisé de prévention (PPP) adapté à l’âge, aux besoins et au 
contexte de vie de la personne. 
 
Contenu du programme 

Module 1 - Identifier les caractéristiques du bilan de prévention et ses spécificités - 0h30 
Modalités du dispositif et ses objectifs  
Populations concernées par le dispositif et la première étape  
Professionnels habilités et les démarches associées  

 
Module 2 - Déterminer les différentes étapes du bilan de prévention – 2h30 

Différentes étapes clés du bilan — Situation clinique 
Facteurs de risque individuels — Situation clinique 
Thèmes abordés dans le bilan avec les examens cliniques et de prévention associés — Situation clinique 

 
Module 3 - Spécifier les comportements adaptés à un accompagnement dédié à la prévention – 1h10 

Méthodes et les outils adaptés — 25 min 
Communication favorable à un accompagnement ciblé et personnalisé  
Mise en place des actions guidant le patient vers l’autonomie et la responsabilisation  
 

Module 4 - Expliquer les caractéristiques du PPP et sa construction rédactionnelle – 1h30  
Objectifs prioritaires  
Rédaction du PPP en identifiant les ressources et les freins conjointement — Situations cliniques 
Avenir du PPP et sa transmission  

 
Module 5 - Concevoir la facturation du bilan de prévention – 0h20 

Comment facturer le bilan de prévention  
 

 

http://www.kewale.fr/
mailto:contact@kewale.fr


V.0126 

 

  Page 2 sur 2 
 

Kéwalé – Organisme de formation 
RCS Salon de Provence - SIREN  529 141 004 - APE 8559A – SAS au capital 5000 € 

6E Chemin de la Pujeade 13800 Istres 
www.kewale.fr - contact@kewale.fr - 09 74 77 11 00 

Méthodes et outils pédagogiques 
• Méthodes expositives avec des contenus multimédias actualisées. 
• Méthodes interrogatives au travers de quiz, activités interactives et auto-évaluations. 
• Méthodes actives avec analyse de situations cliniques scénarisées et exercices d’application. 
• Forum collaboratif permettant les échanges entre apprenants, animé et régulé par un responsable digital. 
• Accompagnement pédagogique individualisé à la demande par une coordinatrice pédagogique responsable du suivi 

des apprenants. 
• Possibilité de solliciter un expert du thème pour répondre aux questions spécifiques liées aux contenus de 

formation. 
• Assistance technique disponible les jours ouvrés de 8h30 à 16h30. 
• Ressources documentaires téléchargeables et référencées mises à disposition tout au long du parcours. 
• Évaluations intégrées au parcours : pré-test, évaluations formatives, post-test et questionnaire de satisfaction. 
• Suivi de la progression et traçabilité des apprentissages via la plateforme LMS sur la durée des 2 mois. 
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