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La prescription infirmière 

Programme de formation à destination des infirmiers libéraux 
 

Formation de 6 heures e-learning  
 
 
Contexte 
Depuis les arrêtés du 26 juin 2026, les compétences de prescription des infirmières et infirmiers évoluent.  
Cette formation de 6 heures en e-learning vous permet de vous approprier ces nouvelles modalités de prescription. 
Elles nécessitent des connaissances actualisées et un véritable savoir prescrire. Encadré par des règles législatives, 
déontologiques et conventionnelles, cet acte requiert une parfaite maîtrise de la règlementation et de la rédaction de 
l'ordonnance. 
De nombreuses situations cliniques médiatisées sont proposées pour vous entraîner à prescrire dans des situations 
variées, en conformité avec la législation et les bonnes pratiques. 
 
La formation présente les produits de santé et les examens complémentaires pouvant être prescrits ou renouvelés 
conformément aux arrêtés du 26 juin 2026, faisant suite au décret n° 2025-1306 du 24 décembre 2025. 
 
Kéwalé vous accompagne pour devenir des infirmières et infirmiers prescripteurs. 
 
 
Pré-requis  
Pas de prérequis 
 
 
Objectifs 

• Maîtriser le cadre juridique, réglementaire et conventionnel afin de prescrire en toute sécurité 
• Identifier les fondements et les responsabilités liées à l’exercice de la prescription 
• Intégrer les nouvelles dispositions de l’arrêté du 26 juin 2026 relatives à la prescription et au renouvellement des produits 

de santé, dispositifs médicaux, examens complémentaires et domaines de prévention 
• Tracer conformément les prescriptions  
• Prescrire dans une démarche d’amélioration continue de la qualité et de gestion des risques 

 
 
Compétences visées 

• Être capable de prescrire en respectant champ de compétences, ses responsabilités professionnelles (législation, 
réglementaire, conventionnels) 

• Être capable de prescrire d’après les récents textes de lois tout en veillant à sa responsabilité juridique dans le cadre de 
la prescription infirmière  

• Être capable de rédiger une prescription conforme et de vérifier le lien efficacité / coût 
• Être capable de tracer ses prescriptions notamment dans le dossier patient et DMP  
• Être capable d’informer le patient au sujet de la prescription et de ses motifs  
• Être capable d’assurer un suivi qualité de ses prescriptions en veillant à la gestion des risques 
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Contenu du programme 
Module 1 - Maîtriser le cadre juridique, réglementaire et conventionnel afin de prescrire en toute sécurité (10mn) 

• Contexte et évolutions réglementaires de la prescription infirmière  
• Identifier les impacts de la Convention nationale des infirmiers sur l'exercice de la prescription  

 
Module 2 - Identifier les fondements et les responsabilités liées à l’exercice de la prescription (60mn) 

• Nouvelles compétences et rôle  
• Responsabilités  
• Fondements cliniques  
• Règles à respecter 

 
 
Module 3 - Intégrer les nouvelles dispositions de l’arrêté du 26 juin 2026 relatives à la prescription et au 
renouvellement des produits de santé, dispositifs médicaux, examens complémentaires et domaines de prévention 
(200mn) 

• Prescription des vaccins (situation clinique)  
• Prescription et prévention et du traitement des plaies (situation clinique)  
• Prescription en santé sexuelle et reproductive (situation clinique)  
• Prescription dans le cadre du sevrage tabagique (situation clinique)  
• Prescription de médicaments, produits de santé et dispositifs médicaux autorisés (situation clinique)  
• Prescription des examens biologiques et bactériologiques (situation clinique)  

 
Module 4 - Tracer conformément les prescriptions (20mn) 

• Obligations et règles  
• Dossier patient et le DMP infirmière  
• Coordination entre les professionnels de santé  
• Outils numériques 

 
Module 5 - Prescrire dans une démarche d’amélioration continue de la qualité et de gestion des risques (30mn) 

• Garantir la qualité et la pertinence des prescriptions  
• Prévenir les risques liés à la prescription infirmière  
• Développer une démarche d'amélioration continue des pratiques  
• Post test et questionnaire de satisfaction  

 
 
 
Méthodes et outils pédagogiques 

• Méthodes expositives avec des contenus multimédias actualisées. 
• Méthodes interrogatives au travers de quiz, activités interactives et auto-évaluations. 
• Méthodes actives avec analyse de situations cliniques scénarisées et exercices d’application. 
• Forum collaboratif permettant les échanges entre apprenants, animé et régulé par un responsable digital. 
• Accompagnement pédagogique individualisé à la demande par une coordinatrice pédagogique responsable du suivi des 

apprenants. 
• Possibilité de solliciter un expert du thème pour répondre aux questions spécifiques liées aux contenus de formation. 
• Assistance technique disponible les jours ouvrés de 8h30 à 16h30 et les week-end sous 48h. 
• Ressources documentaires téléchargeables et référencées mises à disposition tout au long du parcours. 
• Évaluations intégrées au parcours : pré-test, évaluations formatives et questionnaire de satisfaction. 
• Suivi de la progression et traçabilité des apprentissages via la plateforme LMS sur la durée des 2 mois. 
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